
人手不足・賃金高騰時代の

「採用・定着」対策セミナー
今、採用を取り巻く環境はかつてないほど厳しさを増しています。人手不足による採用難に加え、物

価・賃金の上昇が経営を直撃し、募集・採用コストも高騰。従来のやり方では通用しない時代に突入して

います。「採用しても定着しない」「求人広告に反応がない」「何から手を付ければいいか分からない」

——そんなお悩みをお持ちの経営者・人事担当者の皆さまへ。本セミナーでは、いま本当に必要とされる

人事労務の視点と、すぐに実践できる具体的な対応策を、分かりやすくお伝えします。

セミナー「採用定着 対策セミナー！」 【申込書】

□ セミナーに参加する 名 □ 参加はできないが詳細を知りたい

貴 社 名

ご 参 加 者 役 職

業 種

ご 住 所

T E L F A X

E - m a i l

FAX 058-200-9924

「人事労務をデザインする。」をキー
ワードに、採用定着、職場環境改善に
課題を抱える中小企業に対し、「職場
のルールブック」を起点に職場ルール
や価値観を明文化。人材のミスマッチ
やトラブル、離職を未然に防ぎ組織の
安定と成長を支援。

日時：令和７年9月18日(木)
1５：３０～1６：３０

会場：ハートフルスクエアG 研修室30

（JR岐阜駅 徒歩2分）

参加費：6,000円(税別)  無 料

開催日程

講師プロフィール

ﾄﾞﾘｰﾑﾊﾟｰｿﾙ社会保険労務士事務所
代表 社会保険労務士 野田 千秋

 具体的な採用力強化の方法を知りたい

 従業員の離職を減らしたい

 募集採用コストを減らしたい

 経営者と従業員の信頼関係を深めたい

など・・・

こんな会社におすすめ！
定員

15名様

【セミナー内容】

⚫ 採用を取り巻く環境変化

⚫ 時代に即した人事労務の考え方

⚫ 採用定着に向けた対応策とは

お問合せ

〒500-8349

岐阜市久保見町39番地2

FAX: 058-200-9924

URL: https://dream-persol.com/

E-mail: info@dream-persol.com

TEL：058-200-9924

※当セミナーは経営者・人事労務担当者様向けです。

求人広告掲載のお話しではありません。

同業者さまのご参加はご遠慮ください。

詳しくは当事務所までお声がけください。

最新版

岐阜県内の経営者様・人事労務担当者様向け 限定セミナー！


	スライド 1: 人手不足・賃金高騰時代の 「採用・定着」対策セミナー

